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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/14) i članka 14. Zakona o 

sportu (“Narodne novine” broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13), Skupština Kluba 

ritmičke gimnastike LEDA (dalje u tekstu: Klub) iz Zagreba, održana 18.06.2015. godine donijela je 

sljedeći: 

 

S T A T U T 

KLUBA RITMIČKE GIMNASTIKE LEDA  

 

I. OSNOVNE ODREDBE 

Članak 1. 

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu i području djelovanja Kluba; o zastupanju; o 
izgledu pečata Kluba; o ciljevima, te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti 
rada Kluba; o članstvu i članarini; pravima, obvezama i stegovnoj odgovornosti članova i načinu 
vođenja popisa članova; o unutarnjem ustroju; o tijelima Kluba, njihovom sastavu, ovlastima, načinu 
odlučivanja, uvjetima i načinu izbora i opoziva, trajanju mandata, te načinu sazivanja skupštine u 
slučaju isteka mandata; odgovornosti članova; izboru i opozivu likvidatora udruge; načinu rješavanja 
sporova i sukoba interesa unutar Kluba; načinu stjecanja i raspolaganju s imovinom; prestanku, te 
postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja Kluba. 
 

Članak 2. 
 

Naziv Kluba je: Klub ritmičke gimnastike “LEDA”.  

Skraćeni naziv Kluba je: KRG “LEDA”.  

Sjedište Kluba je u Zagrebu. Odluku o adresi sjedišta donosi Skupština Kluba. 

Klub djeluje na području Grada Zagreba. 

 

Članak 3. 

Klub je  sportska udruga za natjecanja samostalna u svom djelovanju i upisana u Registar udruga 

Republike Hrvatske pri Gradskom uredu za opću upravu Grada Zagreba, Registar sportskih djelatnosti 

pri Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba. 

Klub je neprofitna pravna osoba te kao takva upisana u Registar neprofitnih organizacija pri 

Ministarstvu financija. 

 

Članak 4. 

Znak Kluba je idealizirani lik gimnastičarke na tlu u zaklonu s obručem.  

Boja Kluba je svijetloplava.  
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Članak 5. 

Pečat Kluba je okruglog oblika, promjera 30 mm, sa znakom Kluba u sredini i polukružno ispisanim 

tekstom: Klub ritmičke gimnastike “LEDA”- Zagreb.  

 

Članak 6. 

Klub predstavljaju Tajnik i Predsjednik, a u slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika,  

Dopredsjednik Kluba sa svim ovlastima, pravima i odgovornostima Predsjednika.  

  

Osobe ovlaštene za zastupanje Kluba su:   

1. predsjednik KRG „LEDA“ (u daljnjem tekstu: Predsjednik); 

2. dopredsjednik KRG „LEDA“ (u daljnjem tekstu: Dopredsjednik);  

3. tajnik KRG „LEDA“ (u daljnjem tekstu: Tajnik).   

 Ovlaštene osobe Klub zastupaju pojedinačno i samostalno.  

  

Određene poslove zastupanja Predsjednik i Tajnik, mogu prenijeti na treće osobe, na temelju pisane 

punomoći, kojom se određuju ovlasti i opseg zastupanja.   

 

II. CILJEVI, PODRUČJA  DJELOVANJA  SUKLADNO CILJEVIMA  I DJELATNOSTI KLUBA 

 

Članak 7. 

Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapređenja ritmičke gimnastike kao sporta u gradu 

Zagrebu i Republici Hrvatskoj.  

Klub sukladno ciljevima djeluje na području sporta. 

 

Članak 8. 

Djelatnosti Kluba su :  

1. planiranje sustavnog rada i razvitka ritmičke gimnastike kao sporta i rekreacije;  

2. organiziranje i provođenje redovitih treninga članova radi pripreme za natjecanja;  

3. poduka i trening djece i mladeži;  

4. sportska priprema članova Kluba za sudjelovanje u radu sustava gradske, županijske odnosno 

državne reprezentacije;  

5. poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapređivanje stručnog rada u ritmičkoj gimnastici;  

6. skrb o zdravlju i zdravstvenoj zaštiti svih članova a posebno registriranih natjecateljica Kluba;  

7. upravljanje sportskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik;  

8. sudjelovanje u planiranju izgradnje sportskih građevina na području Grada Zagreba davanjem 

mišljenja o mreži sportskih objekata i stvarnim potrebama grada;  
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9. sustavna skrb o kategoriziranim sportašima Kluba te utvrđivanje opsega i načina ostvarivanja 

njihovih prava Klupskim aktima (prava na stipendije i nagrade za sportska ostvarenja);  

10. sudjeluje u stvaranju uvjeta za pripremu ritmičarki za Olimpijske igre, Svjetska i Europska   

prvenstva te druga velika međunarodna natjecanja;  

11. aktivno sudjelovanje u izradi programskog i financijskog dijela Prijedloga programa javnih potreba 

u sportu Grada Zagreba;  

12. aktivnošću Kluba poticati razumijevanje i usvajanje etičkih vrijednosti kroz bavljenje sportom;  

 

Gospodarske djelatnosti udruge su: prodaja vlastitih proizvoda na malo izvan prodavaonica sukladno 

Zakonu o trgovini;  marketinške i promotivne aktivnosti sukladno posebnim propisima. 

 

Članak 9. 

Rad Kluba je javan.  

 Javnost rada Kluba osigurava se i ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom te:  

1. pravodobnim izvješćivanjem članova o radu Kluba i značajnijim događajima, pismenim izvješćima, 

na posebnim skupovima ili na drugi prikladan način;  

2. izdavanjem priopćenja, biltena i godišnjih izvješća Kluba;  

3. objavom informacija o radu Kluba u sredstvima javnog priopćavanja;  

4. najavom programa, obavijesti i natjecanja na internetskim stranicama Kluba te društvenim 

mrežama.   

 

III. ČLANSTVO U KLUBU 

Članak 10. 

Članom Kluba može postati svaki državljanin Republike Hrvatske i pravna osoba sa sjedištem u 

Republici Hrvatskoj. 

Osobe bez poslovne sposobnosti ili s ograničenom poslovnom sposobnošću mogu biti članovi Kluba, 

ali bez prava odlučivanja u tijelima Kluba.  

Strana fizička i pravna osoba može postati članom Kluba pod istim uvjetima, a o članstvu odlučuje 

Upravni odbor Kluba.   

Članak 11. 

Osoba koja želi postati članom Kluba ispunjava pristupnicu čiji sadržaj utvrđuje Upravni odbor za 

svaku tekuću godinu. 

Za osobe mlađe od 18 godina i osobe koje nemaju poslovnu sposobnost pristupnicu supotpisuje 

roditelj ili skrbnik, dok za pravne osobe pristupnicu potpisuje ovlašteni zakonski zastupnik ili 

opunomoćenik. 

Članom Kluba se postaje potpisanom pristupnicom te upisom u Registar članova koji vodi Tajnik 

Kluba.  

Registar članova sadržava za fizičke osobe ime i prezime, OIB, datum rođenja, adresu i kategoriju 

članstva u Klubu,  datum pristupanja Klubu te datum prestanka članstva u Klubu.  
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Za pravne osobe registar sadržava naziv, OIB i adresu sjedišta, kategoriju članstva u Klubu,  datum 

pristupanja Klubu te datum prestanka članstva u Klubu.  

Registar se vodi u elektronskom ili drugom prikladnom obliku. 

Popis članova uvijek je dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima na njihov zahtjev.                                                          

 

Članak 12. 

Unutar Kluba nije dozvoljena nacionalna, vjerska ili bilo koja druga diskriminacija ili ograničavanje 

slobode i prava građana.  

Članak 13. 

Odluku o iznosu članarine kao i načinu plaćanja za svaku tekuću godinu donosi Upravni odbor.  

 

Članak 14. 

Prava i obveze članova su: 

- plaćanje članarine; 

- bavljenje sportskom aktivnošću; 

- sudjelovanje u upravljanju i poslovima Kluba; 

- čuvanje i podizanje ugleda Kluba; 

- čuvanje materijalnih dobara i izvršavanje preuzetih obveza, 

- pridržavanje Statuta i ostalih propisa Kluba. 

 

Članak 15. 

U Klubu postoje sljedeće kategorije članova: 

1. Redovni članovi – Aktivne vježbačice 

2. Podupirući članovi 

3. Počasni članovi Kluba 

Članak 16. 

Redovni članovi Kluba – Aktivne vježbačice su: 

Aktivne vježbačice u svim kategorijama, koje redovno pohađaju treninge i koje ispunjavaju obveze u 

Klubu prema nalozima trenera (treniranje, natjecanje, dobrovoljni rad) i redovno plaćaju mjesečnu 

članarinu. 

Maloljetne aktivne članove zastupa jedan od roditelja kao zakonski zastupnik. 
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Članak 17. 

Podupirući članovi Kluba su: 

Bivše vježbačice te sve ostale fizičke i pravne osobe koje imaju interes potpomagati Klub materijalno i 

volonterskim radom, a koji su podnijeli zahtjev za ostvarivanje statusa podupirućeg člana Kluba i 

dobili ga temeljem odluke Upravnog odbora.  

Podupirući član nije dužan plaćati članarinu i nema pravo glasa na Skupštini, ali može sudjelovati u 

radu Skupštine i biti biran u tijela Kluba.  

Članak 18. 

Počasni članovi Kluba su: 

Osobe koje su odlukom Skupštine Kluba proglašene počasnim članovima Kluba. 

Počasnim članom mogu biti proglašeni članovi tijela Kluba, gimnastičkog saveza, odnosno 

gimnastičkih udruga, i drugi građani koji su svojim dugogodišnjim radom na poticanju, promicanju, 

razvitku i unapređenju ritmičke gimnastike u Klubu, gradu, županiji ili u Republici Hrvatskoj zaslužili 

da im se na ovakav način oda priznanje za njihov rad. 

Počasni član Kluba nije dužan plaćati članarinu i nema pravo glasa na Skupštini, ali može sudjelovati u 

radu skupštine. 

Članak 19. 

Članstvo u Klubu prestaje: 

- dragovoljnim istupom; 

- neplaćanjem članarine (više od 3 mjeseca); 

- isključenjem (odlukom Stegovnog odbora); 

- nastupom drugih okolnosti zbog kojih je članstvo nemoguće. 

 

Odluku o isključenju člana iz Kluba donosi Stegovni odbor na prijedlog Predsjednika. Isključeni član 
ima pravo u roku od petnaest dana, računajući od dana primitka odluke, podnijeti žalbu Skupštini 

Kluba. Skupština je dužna riješiti žalbu u roku od 30 dana  računajući od dana primitka žalbe. Odluka 
Skupštine Kluba o isključenju je konačna.  

Članak 20. 

Klub je član Sportskog saveza Grada Zagreba, Zagrebačkog gimnastičkog saveza i Hrvatskog 

gimnastičkog saveza. Klub se može udružiti i u druge sportske saveze, zajednice i međunarodne 

sportske udruge. Klub može biti osnivač druge udruge ili udruženja o čemu na prijedlog Upravnog 

odbora odlučuje Skupština Kluba.  
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IV. TIJELA KLUBA 

Članak 21. 

Tijela Kluba su : 

a - Skupština, 

b - Upravni odbor, 

c – Predsjednik, 

d - Nadzorni odbor, 

e - Tajnik, 

f - Stegovni odbor.    

 

Članak 22.  

Članovi tijela Kluba, osobe ovlaštene za zastupanje te osobe ovlaštene za vođenje poslova po odluci 

ovlaštenog tijela Kluba ne mogu biti osobe: 

– koje ne mogu biti članovi uprave odnosno nadzornog odbora dioničkog društva prema odredbama 
Zakona o trgovačkim društvima i zakona kojim se uređuje sprječavanje sukoba interesa u obnašanju 
javnih dužnosti, 
– koje su u posljednje tri godine pravomoćno kažnjene za kaznena djela ili prekršaje u sportu i u vezi 
sa sportom, kao ni osobe iz članka 13. ovoga Zakona, 
– koje su članovi drugih sportskih Klubova – udruga za natjecanje istoga sporta, 
– koje su dioničari s.d.d.-a istoga sporta, 
– koje su članovi tijela, osobe ovlaštene za zastupanje te osobe ovlaštene za vođenje poslova po 
odluci ovlaštenog tijela ili na temelju općih akta sportskog Kluba – udruge za natjecanje istoga sporta, 
– koje su članovi tijela s.d.d.-a istoga sporta, 
– koje svojim djelovanjem mogu neposredno utjecati na sustav natjecanja u odgovarajućem sportu, a 
osobito sportaši koji su profesionalni prema članku 8. ovoga Zakona, menadžeri u sportu, kao i osobe 
koje su to bile u razdoblju od posljednjih godinu dana, 
– članovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica, kao i osobe koje 
su to obavljale posljednje tri godine, 
– članovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica, kao i osobe 
koje su to bile posljednje tri godine, 
– koje s menadžerima u sportu i članovima pravnih osoba te članovima tijela pravnih osoba koje 
obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajednički u smislu članka 34. stavka 3. 
ovoga Zakona, 
– ovlaštene za zastupanje u pravnoj osobi koja sukladno članku 12. stavku 2. ovoga Zakona ima 
sklopljene ugovore o ulaganju u fizičke osobe u sustavu sporta 
 

Osoba pravomoćno osuđena na kaznu zatvora u trajanju od najmanje šest mjeseci za neko od 

kaznenih djela počinjenog s namjerom, a nije primijenjena uvjetna osuda, ne može sudjelovati u 

sportskim natjecanjima, organizirati i voditi sportska natjecanja, obavljati stručne poslove u sportu, 

sudjelovati u radu skupštine ili tijela upravljanja Kluba, niti može biti ovlaštena za zastupanje Kluba. 
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a) SKUPŠTINA 

Članak 23. 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Klubom. 

Skupština se konstituira po predstavničkom principu. 

Skupštinu sačinjavaju predstavnici izabrani i  imenovani, od strane članova Kluba iz kategorija 

članstva s pravom glasa i to : dva (2) imenovana predstavnika iz natjecateljske selekcije A programa, 

dva (2) imenovana predstavnika iz natjecateljske selekcije B programa, dva (2) imenovanja 

predstavnika C programa, jedan (1) imenovani predstavnik sportske škole ritmičke gimnastike, svi 

treneri angažirani  za rad u Klubu temeljem ugovora o radu i volonterskih ugovora  te predsjednik 

Kluba.   

Pravo birati i biti biran za predstavnika na Skupštini imaju svi punoljetni i potpuno poslovno sposobni 

redovni članovi Kluba-aktivne natjecateljice, odnosno roditelji kao zakonski zastupnici maloljetnih 

članica Kluba. 

Svi treneri angažirani  za rad u Klubu temeljem ugovora o radu i volonterskih ugovora, danom potpisa 

ugovora postaju članovi Skupštine Kluba te im mandat teče od dana potpisa Ugovora do isteka 

tekućeg mandata ostalim članovima Skupštine. U slučaju prestanka ugovora o radu ili volonterskog 

ugovora po bilo kojoj osnovi, treneru automatski prestaje mandat kao članu Skupštine.  

Ostali članovi Kluba imaju pravo nazočiti Skupštini, imaju pravo raspravljanja i postavljanja pitanja. 

 

Članak 24. 

Svi članovi Kluba s pravom glasa, iz svake pojedine kategorije članova za koju se bira predstavnik u 

Skupštini sukladno članku 23. st.3. Statuta, imaju pravo  birati predstavnike svoje kategorije u 

Skupštini na način da za svakog predstavnika pojedine kategorije pismeno  prikupe najmanje tri glasa 

(3). 

Članovi svake pojedine kategorije članova iz koje se bira predstavnik u Skupštini dužni su popis svojih 

predstavnika dostaviti tajniku najmanje osam (8) dana prije održavanja izborne sjednice . 

Ako je predloženo više kandidata za pojedinog predstavnika određene kategorije u Skupštini, lista se  

po sačinjava po abecednom redu, te je izabran onaj kandidat koji je dobio najveći broj glasova od 

strane članova kategorije za koju se kandidira kao predstavnik. 

U slučaju da dva ili više kandidata za predstavnika pojedine kategorije imaju jednaki broj glasova, 

novog člana će se birati glasovanjem na Skupštini te će biti izabran kandidat koji dobije najviše 

glasova prisutnih članova Skupštine. U slučaju jednakog broja glasova dva ili više kandidata, novog 

kandidata će između njih, izabrati Predsjednik Kluba.  

Mandat predstavnika Skupštine traje četiri godine, a počinje teći danom verifikacije njihovih mandata 

na izbornoj Skupštini koja se mora održati prije isteka redovnog mandata starim članovima Skupštine. 

Ista osoba može biti ponovno izabrana u Skupštinu za novo mandatno razdoblje. 
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Članak 25.  

Predstavniku Skupštine mandat može prestati i prije isteka roka na koji je izabran u slučaju:  

1. podnošenjem neopozive ostavke na članstvo u Skupštini;  

2. opozivom od strane tijela koje ga je imenovalo;  

3. nastupa takovih okolnosti zbog kojih više ne bi mogao obavljati funkciju predstavnika u 

Skupštini Kluba;  

4. promjene ili gubitka državljanstva.  

 

U slučaju prijevremenog isteka mandata člana Skupštine, na prvoj idućoj sjednice Skupštine, 

imenovat će se novi član, po principu iz članka 24. Statuta kojem će mandat važiti u razdoblju od 

imenovanja do  slijedeće izborne Skupštine.  

 

Članak 26. 

Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna. 

Skupština redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine 

održava svake četiri godine. 

Sjednice Skupštine saziva i predsjedava im Predsjednik.  

U odluci o sazivanju Skupštine Predsjednik utvrđuje dnevni red sjednice, te dan i mjesto održavanja 

sjednice. 

Članak 27.  

Predsjednik Kluba saziva izvanrednu Skupštinu:  

1. kada prema vlastitoj procjeni zaključi da je potrebno sazvati Skupštinu;  

2. na zahtjev Upravnog odbora;  

3. na zahtjev jedne trećine (1/3) članova Kluba;  

4. na zahtjev Nadzornog odbora.  

  
U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obavezni predložiti Dnevni red sjednice.  
Ako Predsjednik  ne sazove sjednicu Skupštine u roku 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 1. 

ovog članka, sjednicu može sazvati predlagatelj (odluka treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te 

mjesto i dan održavanja sjednice). 

Pozivi za sjednicu Skupštine članovima se dostavljaju elektronskom poštom na adresu koju je član 

prijavio Klubu, najmanje sedam (7) dana prije održavanja sjednice. 

U posebnim okolnostima Predsjednik  može sazvati Skupštinu i u kraćem roku, ali ne kraćem od tri (3) 

dana.  

U slučaju isteka mandata tijelima kluba Skupštinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u 

Registar udruga prije isteka mandata tijelima kluba ili tri člana Kluba, koji su upisani u popis članova 

prije isteka mandata tijelima Kluba. 
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Članak 28. 

Skupštinom predsjedava Predsjednik Kluba, koji je ujedno i predsjednik Upravnog odbora , a u 

njegovoj odsutnosti dopredsjednik.  

U slučaju odsutnosti Predsjednika i dopredsjednika Kluba, Skupština će na početku sjednice javnim 

glasovanjem odrediti osobu koja će predsjedati sjednicom. 

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisničar ( ovjerovitelj/i ako ih je skupština izabrala) 

te se trajno čuva u pismohrani Kluba. 

Članak 29. 

Skupština odlučuje pravovaljano ako joj nazoči natpolovična većina svih predstavnika u Skupštini, a 

odluke donosi većinom glasova nazočnih predstavnika. 

U slučaju nedostatka kvoruma, sjednica se prekida na vrijeme od pola sata, te nastavlja s radom ako 

joj nazoči najmanje trećina ukupnog broja predstavnika u Skupštini. 

U slučaju iz prethodnog stavka ovog članka Skupština može donositi valjane odluke samo o pitanjima 

koja su bila predviđena u najavljenom dnevnom redu. 

Skupština donosi odluke javnim glasovanjem osim u slučaju da donese odluku da se o pojedinom 

pitanju glasuje tajno. 

Članak 30. 

Skupština Kluba:  

- utvrđuje strategiju i politiku rada i razvoja Kluba;   

- donosi i mijenja Statut i opće akte Kluba, te usvaja izmjene i dopune;  

- bira i razrješava Predsjednika i Dopredsjednika Kluba;  

- bira i razrješava članove Upravnog odbora;  

- bira i razrješava članove Nadzornog odbora;   

- potvrđuje i bira novog člana Upravnog ili Nadzornog odbora u slučajevima iz članka 33. st.2. i 

4. te članka 41. st.5.  ovog Statuta; 

- bira počasne članove Kluba; 

- potvrđuje odluku o razrješenju Tajnika sukladno članku 42. st.6. Statuta; 

- imenuje predstavnike Kluba u organizacijama i tijelima; 

- imenuje članove Arbitražnog vijeća u slučajevima iz članka 47. Statuta; 

- imenuje komisije i slična tijela prema potrebi, te im određuje zadatke; 

- usvaja plan rada i Financijski plan za slijedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu te i Završni račun;  

- usvaja godišnje financijsko izvješća o radu Kluba;  

- osniva posebna povjerenstva za izvršavanje određenih zadaća;  

- odlučuje o žalbama članova Kluba na odluke Stegovnog odbora;  

- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti Kluba; 
- odlučuje o sjedištu Kluba; 
- imenuje i opoziva likvidatora Kluba; 
- odlučuje o prestanku rada Kluba i raspodjeli preostale imovine Kluba; 
- odlučuje o udruživanju i istupanju iz članstva udruženja; 
- obavlja i druge poslove određene Zakonom ili Statutom Kluba; 

       -      odlučuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Kluba.  
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 b) UPRAVNI ODBOR 

Članak 31. 

Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Kluba. 

Upravni odbor je izvršno i operativno kolegijalno tijelo koje ima pet (5) članova. 

 
Članak 32. 

Upravni odbor  čine Predsjednik Kluba, dopredsjednik i tri (3) člana. 

Članove Upravnog odbora bira Skupština iz redova članova Kluba, pri čemu se  najmanje tri (3)  člana 

biraju iz redova aktivnih članova Kluba, na prijedlog Predsjednika, javnim glasovanjem, i to većinom 

glasova prisutnih članova Skupštine s pravom glasa. 

Mandat članova Upravnog odbora  traje četiri (4) godine i na svoju dužnost mogu biti ponovno birani. 

 
Članak 33. 

Upravni odbor  djeluje na sjednicama, koje saziva i njima rukovodi Predsjednik, a u njegovoj 

odsutnosti  dopredsjednik ili član Upravnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik. 

Sjednice se održavaju po potrebi, a najmanje pet (5) puta godišnje. 

Odluke Upravnog odbora donose se većinom glasova nazočnih članova na sjednici; 

Upravni odbor može pravovaljano donositi odluke ako sjednici prisustvuje više od polovice ukupnog 

broja članova Upravnog odbora . 

Članovi Upravnog odbora, tijekom svog mandata, ne mogu imati svog zamjenika. 

 
Članak 34. 

Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupštini, koju je dužno obavještavati o svom radu i svojim 

odlukama. 

Ako pojedini član Upravnog odbora  ne izvršava poslove i zadaće, odnosno, ako Skupština zaključi da 

to radi protivno odlukama Skupštine i Upravnog odbora , on će biti opozvan, a na njegovo mjesto će 

se, po prijedlogu Predsjednika, izabrati novi član. 

Prijedlog za opoziv pojedinog člana Upravnog odbora ili Upravnog odbora u cjelini može podnijeti 

najmanje polovica članova Skupštine Kluba.  

Ako se na temelju utvrđenja iz stavka 2. ovog članka, opozove cijeli Upravni odbor , uključujući i 

Predsjednika, postupit će se po odredbama ovog Statuta i izabrati novi Predsjednik i cijeli Upravni 

odbor . 

Članak 35. 

U slučaju da članu Upravnog odbora  prestane članstvo u Klubu temeljem odredbe članka 19. ovog 

Statuta, automatski prestaje i njegov mandat člana Upravnog odbora. Na upražnjeno mjesto člana 

Upravnog odbora, Upravni odbor  će, na prijedlog Predsjednika, imenovati novog člana Upravnog 

odbora  na vrijeme do zasjedanja Skupštine koja taj izbor mora potvrditi. 
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Ako tijekom mandata član Upravnog odbora  podnese ostavku ili iz drugih razloga bude onemogućen 

obavljati dužnost člana Upravnog odbora , Upravni odbor , na prijedlog Predsjednika, može umjesto 

njega imenovati novog člana Upravnog odbora , čiji mandat mora potvrditi Skupština na prvoj 

sljedećoj sjednici. 

Članak 36. 

Ako Predsjednik podnese ostavku ili mu iz bilo kojeg razloga prestane mandat prije isteka roka na koji 

je izabran, prestaju mandati svih članova Upravnog odbora , s danom održavanja prve naredne 

sjednice Skupštine na kojoj se obvezno bira novi Predsjednik i članovi Upravnog odbora . 

Do sjednice Skupštine, ako Predsjednik nije u mogućnosti obavljati dužnost Predsjednika, poslovima 

Kluba i radom Upravnog odbora  rukovodi dopredsjednik, a ako je on spriječen onda tajnik Kluba.  

 
Članak 37. 

Upravni odbor : 

- bira i imenuje tajnika Kluba; 
- imenuje novog člana Upravnog odbora  prema članku 35. ovog Statuta; 
- donosi odluku o primanju u članstvo podupirućih članova Kluba; 
- utvrđuje godišnji  program rada, koji se podnosi Skupštini na razmatranje i prihvaćanje; 
- utvrđuje prijedloge programa djelatnosti i planove rada  Kluba, te raspravlja o izvještajima o 
realizaciji zacrtanih programa prije njihovog podnošenja Skupštini na razmatranje i usvajanje; 
- brine o izvršenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupštine Kluba; 
- upravlja imovinom Kluba te donosi opće akte vezane za upravljanje imovinom Kluba; 
- podnosi izvješća o radu Skupštini Kluba; 
- utvrđuje godišnje Financijske planove i raspravlja o Završnom računu prije njihovog podnošenja 
Skupštini na razmatranje i usvajanje; 
 - imenuje komisije i slična tijela prema potrebi, te im određuje zadatke; 
- donosi opće akte kojima odlučuje o naknadama, nagradama i potporama, te korištenju objekata i 
opreme; 
- utvrđuje konačni prijedlog Statuta i općih akata Kluba koji se podnose Skupštini na razmatranje i 
prihvaćanje; 
- donosi odluku o broju angažiranih trenera, njihovom statusu, pravima i obvezama; 
- donosi Odluku o kategorizaciji natjecateljica  Kluba unutar godišta ili kategorije, te utvrđuje njihova 
prava i obaveze u Klubu na temelju ostvarenih rezultata i pismene ocjene trenera;  
- donosi Odluku o visini godišnje članarine članova Kluba za svaku tekuću godinu i odluke o 
oslobađanju članarina; 
 - u slučaju hitnosti rješava pitanja i stvari koje nisu u njegovoj nadležnosti, iz nadležnosti Skupštine, 
te ih obvezatno daje na potvrdu Skupštini na prvoj njezinoj sjednici; 
 -  obavlja i druge poslove predviđene statutom i drugim općim aktima Kluba. 
 

c) PREDSJEDNIK KLUBA 

Članak 38. 

Klub ima Predsjednika. 

Predsjednika bira Skupština Kluba na rok od četiri (4) godine i može biti ponovno izabran. 

Kandidat za predsjednika ne mora biti član Kluba. 
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Predsjednik je ujedno i predsjednik Upravnog odbora te predstavnik u Skupštini s pravom glasa. 

Kandidat za Predsjednika mora imati najmanje tri (3) podupiruća potpisa – glasova predstavnika na 

Skupštini. 

Ako je predloženo više kandidata sačinjava se lista po abecednom redu, te je izabran onaj kandidat 

koji je dobio najveći broj glasova. 

U slučaju da dva ili više kandidata za Predsjednika u prvom krugu glasovanja dobiju isti broj glasova, 

sudjeluju u drugom krugu glasovanja koje se ponavlja sve dok se ne dobije kandidat s većim brojem 

glasova. 

Članak 39. 

Predsjednik može predložiti Skupštini da bude razriješen dužnosti, nakon čega će Skupština, sukladno 

članku 37. ovog Statuta, izabrati novog Predsjednika. 

Članak 40. 

Predsjednik je nadležan da: 

- predstavlja i zastupa Klub; 
- saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Upravnog odbora ; 
- potpisuje opće akte i odluke koje donose Skupština i Upravni odbor ; 
- potpisuje godišnja financijska i druga izvješća koja se podnose Skupštini i Nadzornom odboru; 
- sklapa sve ugovore u ime Kluba; 
- skrbi o namjenskom trošenju - korištenju sredstava; 
- skrbi o pravovremenom izvršenju odluka, zaključaka i drugih akata Skupštine i Upravnog odbora ; 
- predlaže Skupštini izbor članova Upravnog odbora ; 
- predlaže izbor dopredsjednika; 
- usklađuje rad Skupštine, Upravnog odbora  i pomoćnih tijela; 
- skrbi o upoznavanju javnosti s radom Skupštine i Upravnog odbora ; 
- skrbi o redu na sjednicama Skupštine i Upravnog odbora ; 
- pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Upravnog odbora , te predlaže 
zaključke; 
- odgovara za zakonitost rada Kluba; 
- obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i drugim normativnim aktima Kluba. 
Predsjednik Kluba podnosi izvješće o svom radu Upravnom odboru i Skupštini Kluba. 
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga dopredsjednik. 
Dopredsjednika bira i imenuje Skupština na mandat od četiri godine.  
 

d) NADZORNI ODBOR 

Članak 41. 

Nadzorni odbor Kluba prati i nadzire rad tijela utvrđenih ovim statutom. 

O svom nalazu i mišljenju obavještava Skupštinu Kluba i organ čiji je rad nadziran. 

Nadzorni odbor utvrđuje da li je djelatnost Kluba u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima 

Kluba. 

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Kluba. 

Nadzorni odbor imenuje članove Stegovnog odbora.  
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Članak 42. 

Nadzorni odbor ima tri (3) člana, koje bira Skupština većinom glasova, na prijedlog Upravnog odbora. 

Članovi Nadzornog odbora ne moraju biti članovi Kluba. 

Članovi nadzornog odbora između sebe biraju predsjednika i ne mogu biti članovi drugih tijela Kluba. 

Mandat članova nadzornog odbora traje četiri (4) godine. 

U slučaju prijevremenog prestanka mandata člana Nadzornog odbora iz bilo kojeg razloga, novi član 

Nadzornog odbora izabrat će se na prvoj idućoj Skupštini Kluba.  

Sjednice nadzornog odbora održavaju se prema potrebi, a saziva ih predsjednik Nadzornog odbora. 

Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova članova Nadzornog odbora. 

Sva tijela Kluba dužna su Nadzornom odboru pružiti sve tražene i potrebne podatke, omogućiti uvid u 

rad i dokumentaciju te osigurati uvjete za nesmetan i neovisan rad.  

 

e) TAJNIK KLUBA 

Članak 43. 

Tajnika Kluba bira i imenuje Upravni odbor  na mandat od četiri (4) godine za obavljanje stručno-

administrativnih poslova u Klubu. Po isteku mandata osoba može biti ponovno imenovana na tu 

dužnost.  

Tajnik Kluba: 
- zastupa Klub; 
- brine o pravodobnom provođenju odluka i zaključaka Skupštine; 
- vodi registar članova Kluba; 
- vodi klupsku blagajnu; 
- odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupštine i Upravnog odbora ; 
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupštine nadležnom uredu koji vodi registar udruga ; 
- obavlja i druge poslove koji mu se stavljaju u nadležnost odlukom Skupštine, Upravnog odbora  ili 
Predsjednika ili ovim Statutom. 
 

Za obavljanje samo administrativnih poslova, može se imenovati i posebna stručna osoba. 

Tajnik sudjeluje u radu Skupštine te prisustvuje sjednicama Upravnog odbora i drugih tijela bez prava 

odlučivanja ukoliko nije njihov član.  

 Tajnik može biti razriješen i prije isteka vremena na koje je imenovan zbog:  
1. nedostatka znanja i sposobnosti za obavljanje dužnosti tajnika;  
2. neizvršavanja odluke Skupštine, Upravnog odbora, Predsjednika i drugih tijela Kluba;  
3. nezakonitog i nepravilnog rada;  
4. zlouporabe funkcije tajnika Kluba, odnosno drugim slučajevima kada je njegovim radom ili 

propustom nastala šteta ili je poremećeno djelovanje Kluba;  
5. na vlastiti zahtjev.  

  

O razrješenju Tajnika odlučuje Upravni odbor, a Skupština odobrava odluku na prvoj idućoj sjednici.  

Inicijativu za razrješenje mogu dati Predsjednik, Upravni odbor te najmanje 3 člana Skupštine, kao i 

sam Tajnik na vlastiti zahtjev. 
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f) STEGOVNI ODBOR 

Članak 44. 

Članovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu članskih dužnosti utvrđenih Statutom ili drugim 

aktima Kluba.  

Stegovni postupak provodi Stegovni odbor, sastavljen od tri (3) člana koje bira Nadzorni odbor prema 

potrebi, za svaki slučaj pojedinačno.  

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka može podnijeti Predsjednik, Upravni odbor, Nadzorni 

odbor ili najmanje trećina članova Skupštine Kluba.  

 

Članak 45.  

  

U stegovnom postupku mogu se izreći slijedeće stegovne mjere:  

1. opomena;  

2. opomena pred isključenje;  

3. isključenje iz Kluba;  

4. materijalno financijska naknada Klubu.  

  

Odluke se donose većinom glasova članova Stegovnog odbora.  

 

Članak 46. 

Protiv odluke Stegovnog odbora može se podnijeti žalba Skupštini Kluba u roku 15 dana, računajući 

od dana primitka odluke. Skupština je dužna riješiti žalbu u roku 30 dana, računajući od dana primitka 

žalbe. 

 

V. KOMISIJE ILI DRUGA RADNA TIJELA 

Članak 47. 

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Kluba, Skupština ili Upravni odbor  mogu osnivati stalne ili 

povremene komisije ili druga radna tijela. 

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, vrijeme za koje se 

osnivaju i odgovornost za obavljanje posla. 

 

VI.  RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

          Članak 48. 

Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Klub-a kojima 

članovi mogu slobodno raspolagati, a koji utječu  na rad Kluba u cjelini odnosno ako se ona odnose na 

pitanja od zajedničkog interesa na sve članove.  
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Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Klubom, temeljem kojih  se podnosi 

zahtjev za upis promjena u registar udruga o čemu odlučuje nadležni ured, nezadovoljni član najprije 

se obraća Klubu.   

U slučaju postojanja prigovora vezanog za spor/sukob interesa, Predsjednik je dužan hitno, a 

najkasnije u roku od 8 ( osam) dana od primitka prigovora sazvati izvanrednu Skupštinu .  

Za rješavanje spora/sukoba interesa nadležno je arbitražno vijeće, a  kojeg imenuje Skupština Kluba 

za svaki pojedini slučaj, a najkasnije u roku od 8 (osam) dana po primitku prigovora nezadovoljnog 

člana. 

Arbitražno vijeće sastoji se od 3 člana, koji se imenuju iz reda predstavnika članova u Skupštini Klub-a. 

U slučaju iz stavka 2. ovog članka, član arbitražnog vijeća ne može biti član tijela koje je donijelo 

odluku na koju član ima prigovor.   

U postupku rješavanja sporova i sukoba interesa, na odgovarajući način se primjenjuju odredbe 

Zakona o mirenju. 

Odluka arbitražnog vijeća je konačna.  

U slučaju iz stavka 2. ovog članka, po konačnosti odluke arbitražnog vijeća, Klub podnosi  nadležnom 

uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitražnog vijeća.  

 

VII. IMOVINA KLUBA I NACIN STJECANJA IMOVINE 

 

Članak 49. 

Imovinu udruge čine novčana sredstva koja je Klub stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima 

i darovima, obavljanjem svojih djelatnosti, dotacijama iz državnog proračuna i proračuna jedinica 

lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova, kao i druga novčana sredstva stečena u 

skladu sa zakonom, njegove nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava. 

 

VIII. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA 

Članak 50. 

Klub prestaje postojati odlukom Skupštine Kluba i u drugim slučajevima propisanima zakonom. 

Odluku o prestanku postojanja Kluba Skupština donosi dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog 

broja predstavnika u Skupštini. 

U slučaju prestanka postojanja Kluba preostala će imovina, nakon namirenja eventualnih vjerovnika i 

troškova sudskog i drugih postupaka, pripasti udruzi/ustanovi/zakladi sa sličnim statutarnim ciljevima 

kao Klub, o čemu će odlučiti Skupština Kluba na svojoj posljednjoj sjednici, istovremeno s odlukom o 

prestanku rada Kluba.  
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Članak  51. 

Likvidatora Kluba imenuje i opoziva Skupština.  

Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u 

registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Kluba do okončanja postupka likvidacije i brisanja 

Kluba iz registra udruga. 

 

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 52. 

Statut Kluba donosi Skupština Kluba, nakon provedene rasprave. 

Statut stupa na snagu danom donošenja. 

Danom donošenja prestaje vrijediti Statut usvojen 10.02.2009. godine (sa izmjenama i dopunama od 

11.02.2013. godine). 

 

Članak 53. 

Tumačenje odredbi ovog Statuta daje Skupština Kluba. 

Tumačenje drugih akata daje Upravni odbor  Kluba. 

 

 

U Zagrebu, 18.06.2015. godine, 

 

Predsjednik KRG "LEDA" 

 

Stjepan Crnokić, prof. 


